Organizační struktura HZS Olomouckého kraje

Organizační členění HZS kraje 

1. HZS kraje se vnitřně člení na:

· ředitelství HZS kraje (dále jen „krajské ředitelství“),

· územní odbory HZS kraje (dále jen „územní odbory“),

· jednotky HZS kraje.

2. Organizačními součástmi krajského ředitelství jsou krajské operační a informační středisko a vzdělávací, technická a účelová zařízení.

Organizační členění krajského ředitelství

V čele HZS kraje je ředitel HZS kraje (dále jen „krajský ředitel“).

Krajské ředitelství se vnitřně člení na úseky, na kancelář krajského ředitele (dále jen „kancelář“), na pracoviště interního auditu a pracoviště kontroly. Úseky jsou členěny na odbory a oddělení (pracoviště), kancelář  se člení na oddělení (pracoviště), odbory se člení na oddělení (pracoviště). V čele úseku stojí náměstek krajského ředitele, v čele kanceláře stojí ředitel kanceláře, v čele odboru stojí ředitel odboru a v čele oddělení stojí vedoucí oddělení. Struktura krajského ředitelství je následující:

(I) KANCELÁŘ KRAJSKÉHO ŘEDITELE

a) oddělení organizační,

b) oddělení personální a PaM,

c) pracoviště právní,

d) psychologické pracoviště.

(II)      ÚSEK PREVENCE A CIVILNÍ NOUZOVÉ PŘIPRAVENOSTI

1. Odbor prevence 

a) oddělení kontrolní činnosti, 

b) oddělení stavební prevence,

c) pracoviště ZPP.

2. Odbor ochrany obyvatelstva a krizového řízení

a) oddělení ochrany a přípravy obyvatelstva,

b) oddělení krizového řízení. 

(III) ÚSEK IZS A OPERAČNÍHO ŘÍZENÍ

1. Odbor IZS a služeb 

a) pracoviště IZS a řízení jednotek PO, 

b) oddělení odborné přípravy,

c) oddělení strojní služby,

d) pracoviště chemické a technické služby.

2. Odbor operačního řízení  

a) oddělení krajské operační a informační středisko Olomouc, 

b) oddělení krajské operační a informační středisko Prostějov, 

c) telefonní centrum tísňového volání 112 (TCTV).

3. Odbor komunikačních a informačních systémů

a) oddělení komunikačních systémů,

b) oddělení informačních systémů, 

c) pracoviště GIS. 

(IV) ÚSEK EKONOMIKY

1. Odbor finanční 

a) oddělení rozpočtu,

b) oddělení účetnictví.

2. Odbor provozní a správy majetku

a) oddělení zásobování,

b) oddělení správy majetku.

(V) Pracoviště interního auditu a pracoviště kontroly

(VI) Vzdělávací, technická a účelová zařízení, ke kterým patří:
1. středisko vzdělávání,

2. sklady humanitární pomoci,

3. STO úkryt,

4. letiště Stichovice v Mostkovicích u Prostějova,

5. plocha a objekt Tabulový vrch – Olomouc,

6. rekreační střediska Karlov a Dolní Žleb u Šternberka.

Organizační členění územního odboru

V čele územního odboru je ředitel územního odboru. 

Územní odbor se vnitřně člení na oddělení, pracoviště a stanice. V čele každého oddělení stojí vedoucí oddělení, v čele stanice stojí velitel stanice. Ředitele územního odboru zastupuje určený vedoucí oddělení nebo velitel stanice. Organizační struktura územního odboru je následující: 

a) oddělení prevence,

b) oddělení (pracoviště) ochrany obyvatelstva a krizového a havarijního plánování,

c) oddělení (pracoviště) IZS a služeb,

d) oddělení (pracoviště) komunikačních a informačních systémů,

e) oddělení (pracoviště) provozní,

f) stanice HZS kraje.

Územní odbor je zřízen pro zabezpečení výkonu státní správy na úseku požární ochrany, IZS, ochrany obyvatelstva a k plnění stanovených úkolů na úseku krizového řízení. V sídle kraje se územní odbor nezřizuje.

Místní působnost územního odboru je při výkonu státní správy dána územím určeným ředitelem HZS kraje. Název územního odboru je zpravidla odvozen od názvu města, ve kterém sídlí. Úkoly územního odboru v Olomouci zajišťují jednotlivé útvary krajského ředitelství. Úkoly ředitele ÚO Olomouc plní služební funkcionář určený krajským ředitelem. 

Územními odbory HZS  Olomouckého kraje jsou: 


územní odbor Sever     


územní odbor Prostějov  


územní odbor Přerov          



